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Purwokerto — Lembaga Pemasyarakatan Kelas IIA Purwokerto mengikuti Rapat
Koordinasi Pengendalian Capaian Kinerja Semester II dan Refleksi Akhir Tahun
2025 secara daring pada Senin, 15 Desember 2025 pukul 09.00 hingga pukul
11.00. dan diikuti oleh Kepala Lapas, pejabat struktural, serta seluruh jajaran

Rapat Koordinasi Pengendalian Capaian Kinerja Semester II dan Refleksi Akhir Tahun 2025



pegawai.

Rapat koordinasi ini dilaksanakan sebagai langkah strategis dalam mengevaluasi
capaian kinerja Semester II Tahun 2025 sekaligus melakukan refleksi
menyeluruh terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi Kemenimipas sepanjang
tahun berjalan.
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Dalam kegiatan tersebut, masing-masing unit kerja menyampaikan paparan
terkait realisasi program, capaian indikator kinerja, serta berbagai kendala yang
dihadapi dalam pelaksanaan tugas pemasyarakatan.
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Kepala Lembaga Pemasyarakatan Kelas IIA Purwokerto, Aliandra Harahap,
menyampaikan bahwa rapat koordinasi ini menjadi momentum penting untuk
memperkuat pengendalian kinerja dan meningkatkan akuntabilitas organisasi.
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“Melalui evaluasi dan refleksi akhir tahun ini, diharapkan seluruh jajaran dapat
melakukan perbaikan berkelanjutan, meningkatkan profesionalisme, serta
memperkuat komitmen dalam memberikan pelayanan terbaik kepada
masyarakat,” ungkap Kalapas.

Selain sebagai sarana evaluasi, rapat ini juga digunakan untuk merumuskan
langkah-langkah strategis dan rencana tindak lanjut guna menghadapi tantangan
pelaksanaan tugas di tahun berikutnya. Dengan adanya koordinasi yang solid
dan komunikasi yang terbuka, diharapkan pelaksanaan program kerja
Kemenimipas ke depan dapat berjalan lebih efektif dan tepat sasaran.

Melalui kegiatan ini, Lapas Kelas IIA Purwokerto menegaskan komitmennya
untuk terus mendukung penguatan tata kelola pemerintahan yang akuntabel,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kinerja di lingkungan Kementerian
Imigrasi dan Pemasyarakatan.

(Humas Lapas Purwokerto)


