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Purwokerto – Balai Pemasyarakatan (Bapas) Kelas II Purwokerto kembali
memberikan penghargaan kepada pegawai teladan sebagai bentuk apresiasi
atas kinerja, dedikasi, dan pelayanan terbaik kepada masyarakat maupun
instansi. Penghargaan tersebut diberikan dalam Apel Pagi pada Senin, 17
November 2025.
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Sertifikat penghargaan diserahkan langsung oleh Kepala Bapas Purwokerto, Bluri
Wijaksono, kepada pegawai terpilih, Prigel Ariyanto, yang memperoleh suara
terbanyak melalui mekanisme voting oleh seluruh pegawai.

Dalam sambutannya, Kepala Bapas Purwokerto menyampaikan bahwa pemilihan
pegawai teladan bukan hanya kegiatan rutin, tetapi bagian dari upaya penguatan
pembangunan Zona Integritas.
“Penghargaan ini bukan sekadar seremoni, tetapi bentuk apresiasi nyata atas
dedikasi pegawai. Kami berharap ini menjadi pemacu semangat seluruh jajaran
untuk terus memberikan pelayanan terbaik dan menjaga integritas,” ujar Bluri
Wijaksono.

Pemilihan pegawai teladan di lingkungan Bapas Purwokerto juga dimaksudkan
untuk mendorong budaya kerja positif serta meningkatkan motivasi seluruh
pegawai dalam menjalankan tugas pemasyarakatan.

Penerima penghargaan, Prigel Ariyanto, menyampaikan rasa syukur dan terima
kasih atas kepercayaan yang diberikan.
“Saya sangat berterima kasih kepada pimpinan dan rekan-rekan. Penghargaan
ini menjadi penyemangat bagi saya untuk terus bekerja lebih baik dan
berkontribusi bagi kemajuan Bapas Purwokerto,” ungkapnya.

Dengan adanya apresiasi ini, Bapas Purwokerto berharap tercipta lingkungan
kerja yang semakin produktif, berintegritas, dan profesional dalam mendukung
pelayanan pemasyarakatan. (Humas Bapas Purwokerto)


